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Accueil du public en situation de handicap 
 
 
Les formations peuvent être organisées dans une salle accessible aux personnes à mobilité réduite et 
peuvent être adaptées à différentes situations de handicap sur demande. 
 
Chaque situation étant unique, nous vous demandons de préciser avant l’inscription votre handicap, 
au cours de notre entretien ou sur la fiche de renseignement. Nous pourrons ainsi vous confirmer 
l’ensemble des possibilités d’accueil pour vous permettre de suivre la formation dans les meilleures 
conditions ou vous orienter vers les structures spécialisées.

 
 

 
DISPOSITIFS DEMONTRANT L’ADAPTATION DES FORMATIONS 

AUX STAGIAIRES EN SITUATION DE HANDICAP 
 

 
 

1.  Questions posées dans le questionnaire de positionnement 

2.  Procédure d’accueil d’un stagiaire en situation de handicap 

3.  
Fiche de liaison (avant la formation) à remplir avec la personne en situation de handicap 
pour comprendre les besoins pour l’accueil en formation d’un stagiaire en situation de 
handicap 

4.  
Fiche de suivi interne (pendant la formation) pour organiser et contrôler la mise en 

œuvre des mesures de compensation 

5.  Organisation de la formation dans une salle accessible en cas de besoin 

6.  Liste des partenaires handicap du territoire 
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AMENAGEMENTS DES MODALITES DE LA FORMATION POSSIBLES 

POUR UN STAGIAIRE PSH 
 

 

Type de handicap Aménagements possibles Partenaires à contacter 

Mobilité réduite 
▪ Salle de formation accessible 

▪ Aménagements accessibles 

▪ Présence d’un auxiliaire de vie possible 

▪ https://www.agefiph.fr/ 

Déficience visuelle 

 

▪ Synthèse vocale 

▪ Possibilité d’enregistrer la formation au 
dictaphone 

▪ https://www.agefiph.fr/ 

Déficience auditive 

▪ Sources sonores transformées en 
sources visuelles 

▪ Intervention d’aide humaine pour la 
traduction en langage des signes 

▪ https://www.adis-savoie.fr/ 

▪ http://www.passerells.fr/ 

Déficience psychique 
Déficience intellectuelle 

▪ Formation individuelle 

▪ Allègement de la durée, du rythme, du 
contenu 

▪ Phases de repos 

▪ https://www.agefiph.fr/ 
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Troubles du langage Écrit - 
Dyslexie - Dysorthographie 
Ces troubles se caractérisent par une 
lecture de mots lente, laborieuse et 
une orthographe déficitaire. 

▪ Privilégier l’oral, éviter les situations de 
lecture 

▪ Ne pas vous focaliser sur l’orthographe 
▪ Privilégier l’apprentissage de gestes et 

savoir-faire 
▪ Favoriser la mémoire visuelle et/ou 

auditive 

▪ https://www.agefiph.fr/ 

Troubles du Langage Oral - 
Dysphasie 
Les troubles du Langage Oral sont 
des troubles du développement de la 
parole et du langage (expression 
et/ou compréhension). 

▪ Lorsqu’on lui adresse un message : 
attirer son attention, s’assurer d’un 
contact visuel, éviter les sources de 
distraction 

▪ Accompagner les mots de gestes 

▪ Donner une consigne à la fois 

▪ Favoriser la reformulation par le(la) 
stagiaire(e) pour vérifier que le message 
est compris 

▪ Élaborer un emploi du temps incluant 
des pauses 

▪ https://www.agefiph.fr/ 

Troubles de l’acquisition/ du 
développement 
des coordinations – Dyspraxies 
Imaginez-vous vivre dans un monde 
perçu au travers de miroirs 
déformants, aucun élément (soi ou 
environnemental) ne paraît stable. 

▪ Accompagner ses gestes par des mots 

▪ Inciter le stagiaire à décrire à l’oral les 
gestes, s’assurer qu’il (elle) a bien 
compris en lui demandant de reformuler 

 

▪ https://www.agefiph.fr/ 
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LISTE DES PARTENAIRES HANDICAP DU TERRITOIRE 

AGEFIPH 

Au service des personnes handicapées et 
des entreprises privées, la mission de 
l'Agefiph est de favoriser l'insertion, le 
maintien et l'évolution professionnelle 
des personnes handicapées dans les 
entreprises du secteur privé. 

https://www.agefiph.fr/ 

Parc D'Affaires De Saint-Hubert 
33 Rue Saint Théobald 
38080 L’ISLE D’ABEAU 
0 800 11 10 09 
Appel gratuit 

FIFPHFP 

Le FIPHFP est un catalyseur de l'action 
publique en matière d'emploi des 
personnes en situation de handicap. Sa 
mission : impulser une dynamique et 
inciter les employeurs publics à agir en 
favorisant le recrutement, 
l'accompagnement et le maintien dans 
l'emploi au sein des trois fonctions 
publiques. 

http://www.fiphfp.fr/ 

Guillaume BONNEVILLE 
guillaume.bonneville@caissedesdepots.fr 
 

MDPH 
38 

Elle met en place, organise la  
Commission des Droits et de 
l'Autonomie (CDA). Elle évalue les besoins 
et ouvre les droits des personnes 
handicapées en s'appuyant sur l'analyse 
d'une Equipe Pluridisciplinaire 
d'Evaluation. 

https://mdphenligne.cnsa.fr/mdph/38 

7 rue Fantin Latour - CS 41096 - 38022 
Grenoble cedex 1 
04 76 00 38 38 
Horaires d'ouverture : du lundi au 
vendredi de 8h30 à 17h30. 

CAP 
EMPLOI 
38 

Notre mission est d’accompagner vers et 
dans l’emploi les personnes handicapées 
ou rencontrant des difficultés liées à leur 
état de santé et leurs employeurs. 

https://www.capemploi-38.com/ 
37 rue de la Liberté 
38600 Fontaine 
04 76 53 01 49 
Du lundi au jeudi : 
08h30-12h30 et 13h30-17h (vendredi 
16h30) 
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